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R O M Â N I A

MINISTERUL PUBLIC

PARCHETUL DE PE LÂNGĂ CURTEA DE APEL IAŞI                                                                                                                                
Operator date nr. 2745                   
Nr. 3362/VI/1/2018                                                                                     01.10.2018
ANUNŢ

         Parchetul de pe lângă Curtea de Apel Iaşi cu sediul în strada V. Conta nr. 28, municipiul Iaşi, organizează concurs pentru ocuparea postului de funcţie publică de execuţie :

· Consilier (economist)  clasa I grad principal  pe durată nedeterminată, în cadrul Parchetului  de  pe  lângă  Tribunalul  Iaşi.

         Concursul va avea loc în data de 05.11.2018, ora 10,00 – proba scrisă, şi interviul în data de 09.11.2018, ora 10,00 la sediul P.C.A. Iaşi.

         Concursul constă în 3 etape succesive, după cum urmează : selecţia dosarelor, proba scrisă, interviul.

         Se pot prezenta la următoarea etapă numai candidaţii declaraţi admişi la etapa precedentă.

 Condiţiile specifice de participare la concurs sunt : 

· studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă, respectiv studii superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă în stiinte economice – domeniul contabilitate sau domeniul finanțe.

· vechime minimă în specialitate 5 ani pentru grad principal
Condiţii generale : 

-  are cetăţenia română şi domiciliul în România;

-  cunoaşte limba română, scris şi vorbit;

-  are vârsta de minimum 18 ani împliniţi

-   are capacitate deplină de exerciţiu

-  are o stare de sănătate corespunzătoare funcţiei publice pentru care candidează, atestată pe bază de examen medical de specialitate;

- nu a fost condamnată pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului sau contra autorităţii, infracţiuni de corupţie şi de serviciu, infracţiuni care împiedică înfăptuirea justiţiei, infracţiuni de fals ori a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcţiei publice;
- nu a fost destituită dintr-o funcţie publică sau nu i-a încetat contractul individual de muncă pentru motive disciplinare în ultimii 7 ani;

    - nu a desfăşurat activitate de poliţie politică, astfel cum este definită prin lege.

         1. Selecţia dosarelor – dosarul de concurs va conţine în mod obligatoriu în următoarea ordine : 

         a) formularul de înscriere prevăzut în anexa nr. 3 din HG nr. 611/2008 ;   Formularul de înscriere se pune la dispoziţie candidaţilor prin secretarul comisiei de concurs
         b) copia actului de identitate ;

         c) copiile diplomelor de studii şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări ;

         d) copia carnetului de muncă sau, după caz, o adeverinţă care să ateste vechimea în muncă şi, după caz, în specialitatea studiilor necesare ocupării funcţiei publice ;

         e) cazierul judiciar ;
         Acest document poate fi înlocuit cu o declaraţie pe proprie răspundere. În acest caz, candidatul declarat admis la selecţia dosarelor are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfăşurării concursului, dar nu mai târziu de 5 zile lucrătoare de la data la care a fost declarat admis în urma selecţiei dosarelor, sub sancţiunea neemiterii actului administrativ de numire.

         f) adeverinţa care să ateste starea de sănătate corespunzătoare ; adeverinţa poate fi eliberată şi cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului, de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate ;

         Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătăţii Publice.
         g) declaraţia pe propria răspundere sau adeverinţa care să ateste că nu a desfăşurat activităţi de poliţie politică.

         Copiile de pe actele prevăzute la pct. c), d) se prezintă în copii legalizate sau însoţite de documentele originale, care se certifică pentru conformitatea cu originalul de către secretarul comisiei de concurs.
         Dosarele de concurs se vor depune la sediul Parchetului de pe lângă Curtea de Apel Iaşi, etaj 1, birou resurse umane până pe data de  15.10.2018, ora 16.00.
         Rezultatele obţinute la selecţia dosarelor se vor afişa în ziua de 22.10.2018, cu menţiunea "admis" sau "respins", însoţită de motivul respingerii dosarului.
         Candidaţii nemulţumiţi pot face contestaţie în termen de 24 de ore de la afişarea rezultatelor etapei selecţiei dosarelor.

         Rezultatele finale în urma etapei selecţiei dosarelor, se vor afişa în ziua de 26.10.2018.          
          2. Proba scrisă constă în redactarea unei lucrări scrise, prin care se vor testa cunoştinţele teoretice. Subiectele se vor stabili pe baza bibliografiei.

        Contestaţiile se vor depune în termen de 24 de ore de la afişarea rezultatelor.

          3. Interviul va fi susţinut doar de către candidaţii declaraţi admişi la etapa scrisă.
         Contestaţiile se vor depune  în termen de 24 de ore de la afişarea rezultatelor.
         Bibliografia concursului este pusă la dispoziţie pe site ul www.mpris.ro și la avizierul unității.
         Contestaţiile la cele 3 etape se vor depune prin fax la nr. 0232.212.578, sau direct la secretarul comisiei de concurs – etaj 1, birou resurse umane din cadrul P.C.A. Iaşi.

         Relaţii suplimentare la secretarul comisiei de concurs, tel 0374128220, int.439.

Afișat 01.10.2018
Bibliografie

pentru ocuparea funcției publice vacante de consilier principal (economist) 

DEFA – PT Iași
1. Constituția României,

2. Legea nr.188/1999 privind Statutul funcționarilor publici, republicată, cu modificările și completările ulterioare,

3. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduită al funcționarilor publici, republicată,

4. Legea nr.500/2002 privind finanțele publice publicată în M.O. nr.597/2002 cu modificările și completările ulterioare,

5. Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanțarea și plata cheltuielilor instituțiilor publice, precum și pentru organizarea, evidența și raportarea angajamentelor bugetare și legale, cu modificările și completările ulterioare,

6. Legea nr.53/2003 – Codul Muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare,

7. Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal cu modificările și completările ulterioare,

8. Ordinul Ministrului Justiției nr. 2632/C/2014 pentru aprobarea Regulamentului de Ordine Interioară a Parchetelor,

9. Legea nr.303/2004 privind statutul judecătorilor şi procurorilor, republicată, cu modificările și completările ulterioare,

10. Legea nr.304/2004 privind organizarea judiciară, republicată, cu modificările și completările ulterioare,

11. Legea nr.567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instanţelor judecătoreşti şi al parchetelor de pe lângă acestea şi al personalului care funcţionează în cadrul Institutului Naţional de Expertize Criminalistice, cu modificările și completările ulterioare,
12. Ordonanța nr. 27/2006 privind salarizarea şi alte drepturi ale judecătorilor, procurorilor şi altor categorii de personal din sistemul justiţiei, cu modificările și completările ulterioare,

13. Legea nr.153/2017 – lege cadru privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare,

14. Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 3471/2008 pentru  aprobarea Normelor metodologice privind reevaluarea și amortizarea activelor fixe corporale  aflate în patrimoniul instituțiilor publice,cu modificările și completările ulterioare,

15. Ordonanța nr. 112/2000 pentru reglementarea procesului de scoatere din funcțiune , casare și valorificare  a activelor corporale care alcătuiesc domeniul public al statului , cu modificările ulterioare,

16. Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, cu modificările și completările ulterioare,

17. Legea nr.213/1998 privind proprietatea publică și regimul juridic al acesteia, cu modificările și completările ulterioare,

18. Legea nr.82/1991 – legea contabilității republicată, cu modificările și completările ulterioare,

19. Legea nr. 98/2016 privind achizițiile publice, cu modificările și completările ulterioare,

20. HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achiziţie publică/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu modificările și completările ulterioare,

21. HG nr.250/1992 privind concediul de odihnă și alte concedii ale salariaților din administrația publică, din regiile autonome cu specific deosebit și din unitățile bugetare, republicată, cu modificările și completările ulterioare,

22. OG nr. 119/1999, republicată, privind controlul intern și controlul financiar preventiv, republicată, cu modificările și completările ulterioare,

23. Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 923/2014 pentru aprobarea normelor metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv și a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele  care desfășoară activitatea de control financiar preventiv propriu,

24.  Ordinul ministrului finanțelor publice nr.1917/2005 pentru aprobarea normelor metodologice privind organizarea și conducerea  contabilității instituțiilor publice și instrucțiunilor de aplicare  a acestuia, capitolele I-VI,

25. Ordinul ministrului finanțelor publice nr. 1954/2005 pentru aprobarea clasificației indicatorilor  privind finanțele publice,

26. Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entităților publice. 
PAGE  

ROMÂNIA, Iaşi, Str. V. Conta Nr. 28 

 ● Telefon:0232/212.510/Fax:0232/212.578 ● E-mail: pca_iasi@mpublic.ro ● Pagina web: www.mpris.ro


